St. Elizabeth School

A Lumen Christi Academy

April 24, 2020
Dear St. Elizabeth School Families,

I hope your Easter was filled with faith, hope and love. I am very proud of each and every person
in our school community for their hard work and flexibility during these difficult times. Our
school community is working together to help and support each other and to ensure ongoing
learning for our students. The Easter break provided our faculty/staff time to further develop our
long-term dismissal plans as we move to Phase 2 of Remote Learning. Below you will find a
summary of what to expect moving forward.

We thank you for the extraordinary sacrifices you are making to support your children with their
remote learning plans and for your support of St. Elizabeth School. We all want to come back
from this challenging time stronger and even more unified as a community!

Please let us know if we can help you with anything. If you have questions about your child’s
learning, please contact their teachers. If it is a financial matter, please contact Mrs. Rodriguez,
and for other school matters, please contact me at Imullen@csdo.org.

May God continue to shine His light of hope and courage, showing us the way forward!

With great love and respect,
Lynne Kennedy Mullen
Principal


mailto:lmullen@csdo.org

Remote Learning Phase 1: March 17 - April 8, 2020
Remote Learning Phase (RLP) 2: April 20 — May 15, 2020
Remote Learning Phase 3: May 18 — June 11, 2020 (May 29th for 8th Grade)

Communication

Our school office is closed, but we are checking emails and phone messages daily. If someone

will be in the office for a limited time, we will notify you by SchoolReach. If you have business

which must bring you to the office on that day, please call the office to make an appointment so

that we will be prepared for you. All employees are accessible via email, so please feel free to

forward whatever questions you may have via email or ClassDojo. The teachers will

communicate with students and parents via ClassDojo, Seesaw, and/or Google Classroom. Zoom

and/or Google Meet are also being used for online live or recorded lessons. Private YouTube

videos may also be shared for story time, and other educational purposes.

Three Core Areas

Faith

Remain Christ-centered in all
aspects of the remote school
day, ensuring students
continue to be formed in the
faith.

- Morning Prayer

- Religion Classes

- Prayer in Classes

- Virtual Retreat (8" Grade)
- Faith Families

- Service Outreach

Assessment Updates

Community

Maintain connectedness through
virtual activities that support the
social-emotional needs of
students, teachers and families.

- Classroom Meetings

- Wellness Check-ins

- Community Building Activities

- Empowering Student
Council/Parent Leaders

- Small Group Collaboration

- Lunch Gathering

Academic Excellence

Actively engage students in remote
learning with a meaningful,
standards-based instruction that
balances online and tech-free
activities.

- Communication Platforms (Seesaw,
Class Dojo, Google Classroom)

- Video Conference/Lessons (Zoom,
Google Meet, Screencast)

- Digital Tools (Flipgrid, Freckle);
Storyboard.com,Virtual Field Trips,
Webquests; BrainPOP; etc.)

- Project-Based Learning
(Standards-aligned projects)

® STAR Testing: This standardized assessment product requires fidelity in administration

in order to produce valid and usable data. It is not designed to be administered at home.

As aresult, all CA dioceses will not be administering STAR for the Spring screening. All

schools in the State of California and across the nation are dealing with the same realities

that we are, so your student will not be at a disadvantage because of this decision. We are

working to learn assessment strategies that are authentic, realistic, and that give us a true

picture, along with many other kinds of evidence, of your child’s progress.



e Our partnering high schools are especially sensitive to the challenges that our students are
facing, and are very supportive of our work during this time. They will be ready to
continue that support when our graduates enter their schools in the fall.

® Progress Reports: Lumen Christi Academies and the Department of Catholic Schools are

not requiring third trimester progress reports as schools continue to adjust and create a

process for assessing student learning.
o You will receive an overview of your child’s participation and work habits so
far in this evolving process of remote learning on Friday of next week which
contains your child’s teacher’s observations and suggestions for your child. We
recognize that families are dealing with many extraordinary challenges and
stresses at this time; we are here to help! If there is a compelling reason for
something the teacher has observed, please let us know. If you need help with
anything, we are here for you! We are hoping that by reaching out in multiple
ways, we are able to reach all our parents and guardians and, most importantly,
be providing instruction that is compelling, long-lasting, and gets our students
ready for their next steps!

® Report Cards: The California Catholic Schools Superintendent Curriculum Committee is
currently exploring how report cards will be adjusted to reflect student progress in remote
learning. Parents will be informed once a decision has been made regarding the Third
Trimester report cards.



First Communion
We will work with the parish to reschedule
First Communion when group gatherings are

allowed again.

62 Grade Outdoor Education

We are working with the CYO Camp to
reschedule the 6" grade trip to Caritas Creek.
Hopefully, the 6™ grade can attend as 7™
Graders in the Fall, and our next year’s 6"
Grade can still attend in the spring of 2021.

8th Grade Graduation

The last day of school for 8th Grade students
will remain the same—May 29", The 8th
Grade Graduation festivities will be
rescheduled once we are able to have group
gatherings. We are planning a virtual retreat
experience for later in May. We have
established a proposed day and time for our
ceremonies for planning purposes: August 7th
will be the Baccalaureate Mass at 9:30 AM in
the Church; and the Graduation Ceremony
will be held on Saturday, August 8th at 2:00
PM in the gym. We have confirmed with the
parish that our facilities are available.Our
graduates have worked hard and deserve to
celebrate!

Emergency Tuition Assistance Needs

Families whose employment has been
impacted by the pandemic can apply for
temporary emergency tuition assistance by
completing an Emergency Tuition Assistance
Form. You will be asked to provide evidence
of your circumstances. Please know that our
resources are extremely limited.

Fundraising Requirements/Additional Fees

We count on our families to complete their
mandatory fundraising obligation; however we
realize that ending school so early may make
it difficult for some families to fully complete
their requirement. Families who have yet to
fulfill fundraising duties will not be penalized.
Families that have already fulfilled their
fundraising requirements (thank you!) will
have their amount applied toward next year’s
requirement.




Parent Service Hours

All remaining service hours will be
postponed until next year. Families may carry
hours earned this year and apply them to next
year’s hours requirement. We appreciate all
the parent help we have received this year!
Thank you!

2020 - 2021 Tuition Schedule

The tuition schedule for next school year will
be raised by 2% for the upcoming year, which
is half of the usual increase, due to these
circumstances. Because our expenses still rise
every year, we must make modest increases in
our tuition rates. Families in need of
additional assistance are asked to complete
the tuition assistance process and submit
additional documentation as needed. We
want to work with you to make it possible for
you to provide a quality Catholic education
for your children.

2020 - 2021 Registration Fees

These are an important part of planning and impact

staffing configurations for the coming year. Given the
economic environment, we have made the decision to
extend your registration payments and lower amounts
of each payment to $75.00 per student. Payments will
come out of your account on April 30th, May 30th,
June 30th and July 30th.. All balances (both 19-20
school year’s tuition and registration) must be paid by
August Ist.

Calendar Dates (Preliminary) 2020-2021
August 18- First Day of School

Thanksgiving Vacation- Nov 23-Nov 27, 2020
Christmas Vacation- December 21-January 5,
2021

Graduation- May 28, 2021

End of school- June 11, 2021

Lumen Christi Academies
Remote Learning Responsibilities

Students )
participate in online learning.
e Dress in a suitable manner for live learning sessions.
e Complete assigned work by the due date.
e Communicate proactively with your teacher.
[ J

something.

Dedicate a space where you can work effectively, successfully, and

Ask clarifying questions when you need help or do not understand

Be respectful to yourself, teacher and classmates.
Follow St. Elizabeth School’s Acceptable Use of Technology Plan.




Parents/ e Establish expectations and regular daily routines to follow.
Guardians e Dedicate a space for remote learning work.

Begin and end the day with a check-in; talk to your child about their
work every day.

Monitor communications from your child’s teacher(s).

Review work assigned to your student.

Establish times for quiet and reflection.

Encourage students to get enough sleep.

Set sensible time limits for technology use, keeping your child social
while also setting rules for social media.

e Reach out to teachers for additional support or if you have any
questions or needs at all.

Teachers e Provide a range of meaningful learning opportunities that meet the
needs of all learners.
Communicate regularly with students and parents.
Provide timely feedback to students on progress related to learning
activities.

e Reach out to students who might be in need of support or who are
not routinely checking in.

e Be available at scheduled times to answer student/caregiver
questions.

Principals e Support teachers and families shifting to remote learning.
Conduct digital walkthroughs to support teachers.
Communicate regularly, providing regular remote learning updates
to the school community.

e Support teachers in planning and implementing remote learning
plans.

e Help families find needed resources in the community (spiritual,
health/social emotional, academic).

e Schedule regular check-ins with faculty and staff.

Central e Support the school in planning and implementing remote learning
Office plans.

e Help the school identify needed resources in the community
(Lumen (spiritual, health/social emotional, academic).
Christi e Communicate regularly
Academies) e Provide training on remote learning technology tools (ClassDojo,

Flipgrid, Gmail, Google Classroom, Google Meet, Seesaw, and

Zoom)
o Coordinate Grade Level/Content Area Collaboration
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St. Elizabeth School

A Lumen Christi Academy

24 de abril de 2020
Estimadas familias de la escuela St. Elizabeth,

Espero que su Pascua haya estado llena de fe, esperanza y amor. Estoy muy orgullosa de todos y
cada una de las personas de nuestra comunidad escolar por su arduo trabajo y flexibilidad
durante estos tiempos dificiles. Nuestra comunidad escolar esté trabajando en conjunto para
ayudarse y apoyarse mutuamente y garantizar el aprendizaje continuo de nuestros estudiantes. El
receso de Pascua proporcion6 a nuestro personal escolar tiempo para desarrollar ain mas
nuestros planes de despido a largo plazo a medida que avanzamos a la Fase 2 de Aprendizaje
Remoto. A continuacién encontraran un resumen de lo que puede esperar en el futuro.

Les agradecemos por los sacrificios extraordinarios que estan haciendo para apoyar a sus hijos
con sus planes de aprendizaje remoto y por su apoyo a la Escuela St. Elizabeth. jTodos queremos
regresar de este momento desafiante mas fuerte y ain mas unificado como comunidad!

Haganos saber si podemos ayudarles con algo. Si tiene preguntas sobre el aprendizaje de su hijo,
comuniquese con sus maestros. Si se trata de un asunto financiero, comuniquese con la Sra.
Rodriguez, y para otros asuntos escolares, comuniquese conmigo a Imullen@csdo.org.

iQue Dios continue brillando su luz de esperanza y valor, mostrandonos el camino a seguir!
Con gran amor y respeto,

Lynne Kennedy Mullen
Directora



Fase de Aprendizaje Remoto 1: 17 de marzo - 8 de abril de 2020
Fase de aprendizaje remoto (RLP) 2: 20 de abril - 15 de mayo de 2020
Fase de Aprendizaje 3: 18 de mayo - 11 de junio de 2020 (29 de mayo para 8o grado)

Comunicacion

Nuestra oficina escolar esta cerrada, pero revisamos diariamente correos electronicos y mensajes
telefonicos. Si alguien va a estar en la oficina por un tiempo limitado, se lo notificaremos por
SchoolReach. Si tiene negocios que deben llevarlo a la oficina ese dia, llame a la oficina para
programar una cita y asi estaremos preparados para usted. Se puede acceder a todos los
empleados por correo electronico, asi que siéntase libre de enviar cualquier pregunta que tenga
por correo electrénico o ClassDojo. Los maestros se comunicardn con los estudiantes y los
padres a través de ClassDojo, Seesaw y / 0 Google Classroom. Zoom y / 0 Google Meet también
se estan utilizando para lecciones en vivo o grabadas en linea. Los videos privados de YouTube
también se pueden compartir para la hora del cuento y otros fines educativos.

Tres Areas Centrales

Fe
Permanecer centrado en Cristo en todos los aspectos del dia escolar remoto, asegurando que los
estudiantes continuen formados en la fe.

- La oracidn que se hace en la mafana
- Clases de religion

- Oracion en clases

- Retiro virtual (8o grado)

- Familias de fe

- Servicio de extension

Comunidad
Mantenga la conexion a través de actividades virtuales que apoyen las necesidades
socio-emocionales de los estudiantes, maestros y familias.

- Reuniones de clases

- Registros de bienestar

- Actividades de construccion comunitaria

- Empoderamiento del Concilio Estudiantil/ Padres Lideres
- Colaboracién en grupos pequetios

- Reunioén de almuerzo



Excelencia Académica
Involucre activamente a los estudiantes en el aprendizaje remoto con una instruccion
significativa basada en estandares que equilibre las actividades en linea y sin tecnologia.

- Plataformas de comunicacion (Seesaw,
Class Dojo, Google Classroom)

- Video de conferencia / Lecciones (Zoom,
Google Meet, Screencast)

- Herramientas digitales (Flipgrid, Freckle);
Storyboard.com, Excursiones virtuales,
Webquests; BrainPOP; etc.)
Aprendizaje en base a proyectos
(Proyectos alineados a los estandares)

Actualizaciones de Evaluacion

e Prueba STAR: Este producto de evaluacion estandarizado requiere fidelidad en la
administracion para producir datos validos y utilizables. No esta disefiado para
administrarse en el hogar. Como resultado, todas las didcesis de CA no administraran
STAR para la evaluacion de primavera. Todas las escuelas en el estado de California y en
todo el pais estan enfrentando las mismas realidades que nosotros, por lo que su
estudiante no estard en desventaja debido a esta decision. Estamos trabajando para
aprender estrategias de evaluacion que sean auténticas, realistas y que nos den una
imagen real, junto con muchos otros tipos de evidencia, del progreso de su hijo.

o Nuestras escuelas secundarias asociadas son especialmente sensibles a los desafios que
enfrentan nuestros estudiantes, y apoyan mucho nuestro trabajo durante este tiempo.
Estaran listos para continuar ese apoyo cuando nuestros graduados ingresen a sus
escuelas en el otofio.

e Reportes de Progreso: Las Academias Lumen Christi y el Departamento de Escuelas
Catolicas no requieren informes de progreso del tercer trimestre a medida que las
escuelas contintian ajustdndose y creando un proceso para evaluar el aprendizaje de los
estudiantes.

=> Recibira una reporte general de la participacion y los habitos de trabajo de su hijo hasta
ahora en este proceso evolutivo de aprendizaje remoto el viernes de la proxima semana
que contiene las observaciones y sugerencias del maestro de su hijo para su hijo.
Reconocemos que las familias estan lidiando con muchos desafios y tensiones
extraordinarias en este momento; ;Estamos aqui para ayudar! Si hay una razon
convincente para algo que el maestro ha observado, haganoslo saber. Si necesita
ayuda con algo, ;estamos aqui para ayudarlo! ;Esperamos que al llegar de multiples
maneras, podamos llegar a todos nuestros padres y tutores y, lo mas importante,



proporcionar instruccion que sea convincente, duradera y que prepare a nuestros
estudiantes para sus préoximos pasos!

e Reporte de Calificaciones: El Comité de Curriculo del Superintendente de las Escuelas
Catolicas de California estd explorando actualmente como se ajustaran los reportes de
calificaciones para reflejar el progreso de los estudiantes en el aprendizaje remoto. Los
padres seran informados una vez que se haya tomado una decision con respecto a los
reportes de calificaciones del tercer trimestre.

Eventos Pospuestos Para 2019-2020

Primera Comunion

Trabajaremos con la parroquia para reprogramar la Primera Comunién cuando se permita
nuevamente las reuniones de grupos grandes.

Educacion al aire libre de 60 grado

Estamos trabajando con el campamento CYO para reprogramar el viaje de sexto grado a Caritas
Creek. Con suerte, el sexto grado puede asistir como estudiantes de séptimo grado en el otofo, y
nuestro sexto grado del proximo afio aun puede asistir en la primavera de 2021.

Graduacion de Octavo Grado

El ultimo dia de clases para los alumnos de 8o grado seguira igual: el 29 de mayo. Las
festividades de graduacion de 8o grado se va a reprogramar una vez que podamos tener
reuniones grandes. Estamos planeando una experiencia de retiro virtual para mas adelante en
mayo. Hemos establecido un dia y una hora propuestos para nuestras ceremonias con fines de
planificacion: el 7 de agosto sera la Misa de Bachillerato a las 9:30 AM en la Iglesia; y la
Ceremonia de Graduacion se llevara a cabo el sabado 8 de agosto a las 2:00 PM en el gimnasio.
Hemos confirmado con la parroquia que las instalaciones estan disponibles. jNuestros graduados
han trabajado duro y merecen celebrar!



Finanzas

Necesidades de Asistencia de Matricula de Emergencia

Las familias cuyo empleo ha sido afectado por la pandemia pueden solicitar asistencia temporal
para el pago de colegiatura de emergencia completando un Formulario de Asistencia de
Matricula de Emergencia. Se le pedira que proporcione evidencia de sus circunstancias. Tenga
en cuenta que nuestros recursos son extremadamente limitados.

Requisitos de Recaudacion de Fondos / Tarifas Adicionales

Contamos con nuestras familias para completar su obligacion obligatoria de recaudacion de
fondos; sin embargo, nos damos cuenta de que terminar la escuela tan temprano puede dificultar
que algunas familias completen sus requisitos. Las familias que atin no hayan cumplido con sus
obligaciones de recaudacion de fondos no seran penalizadas. A las familias que ya hayan
cumplido con sus requisitos de recaudacion de fondos (jgracias!) Se les aplicara como un crédito
para el requisito del proximo afio.

Horario de Servicio

Todas las horas de servicio restantes se pospondran hasta el proximo afo. Las familias pueden
llevar horas ganadas este afo y aplicarlas al requisito de horas del proximo afio. jAgradecemos
toda la ayuda de los padres que hemos recibido este afio! jGracias!

Colegiatura para el 2020 - 2021

La colegiatura para el proximo afio escolar aumentara en un 2%, que es la mitad del aumento
habitual, debido a estas circunstancias. Debido a que nuestros gastos aun aumentan cada afio,
debemos realizar aumentos modestos en nuestras tarifas de colegiatura. Se solicita a las familias
que necesitan asistencia adicional que completen el proceso de asistencia de colegiatura y
que presenten documentacion adicional segiin sea necesario. Queremos trabajar con usted
para que pueda proporcionar una educacion catdlica de calidad para sus hijos.

Cuotas de Inscripcion 2020-2021
Estas son una parte importante de la planificacion y las configuraciones de personal escolar de

impacto para el proximo afio. Dado el entorno econdémico, hemos tomado la decision de extender
sus pagos de registro a menos cantidad de cada pago a $75.00 por estudiante. Los pagos saldran
de su cuenta el 30 de abril, 30 de mayo, 30 de junio y 30 de julio. Todos los saldos (tanto la
inscripcion como la colegiatura del afio escolar 19-20) deben pagarse antes del 1 de agosto.



Fechas del Calendario (Preliminar) 2020-2021

18 de agosto: Primer Dia de Clases

Vacaciones de Accion de Gracias: del 23 de noviembre al 27 de noviembre de 2020
Vacaciones de Navidad: del 21 de diciembre al 5 de enero de 2021

Graduacion- 28 de mayo de 2021

Fin de la escuela - 11 de junio de 2021

Academias Lumen Christi
Responsabilidades de Aprendizaje Remoto

Estudiantes

Dedica un espacio donde pueda trabajar de manera efectiva, exitosa y participar en el
aprendizaje en linea.

Vistete de manera adecuada para las sesiones de aprendizaje en vivo.

Completa el trabajo asignado antes de la fecha de vencimiento.

Comunicate proactivamente con tu maestro.

Haz preguntas aclaratorias cuando necesite ayuda o no entienda algo.

S¢é respetuoso contigo mismo, maestro y compafieros de clase.

Sigue el Plan de Uso Aceptable de Tecnologia de la Escuela St. Elizabeth.

Padres /Guardianes

e Establezca expectativas y rutinas diarias regulares a seguir.

e Dedique un espacio para el trabajo de aprendizaje remoto.

e (Comience y termine el dia con un check-in; Hable con su hijo sobre su trabajo todos los
dias.

e Monitoree las comunicaciones de los maestros de su hijo.

e Revise el trabajo asignado a su estudiante.

e [Establecer tiempos para la tranquilidad y la reflexion.

e Anime a los estudiantes a dormir lo suficiente.

e Establezca limites de tiempo razonables para el uso de la tecnologia, manteniendo a su
hijo social a la vez que establece reglas para las redes sociales.

e Comuniquese con los maestros para obtener apoyo adicional o si tiene alguna pregunta o
necesidad.

Maestros
e Proporcione una variedad de oportunidades de aprendizaje significativas que satisfagan

las necesidades de todos los alumnos.



Comunicarse regularmente con estudiantes y padres.
Proporcionar retroalimentacion oportuna a los estudiantes sobre el progreso relacionado
con las actividades de aprendizaje.

e Comuniquese con los estudiantes que puedan necesitar ayuda o que no se han reportado
habitualmente.

e [Estar disponible en horarios programados para responder preguntas de estudiantes /
padres o tutores.

Directores

® Apoyar a los maestros y las familias que se estan pasando al aprendizaje remoto.

e Realice tutoriales digitales para apoyar a los maestros.

e Comuniquese regularmente, proporcionando actualizaciones periddicas de aprendizaje
remoto a la comunidad escolar.

® Apoyar a los maestros en la planificacion e implementacion de planes de aprendizaje
remoto.

e Ayudar a las familias a encontrar los recursos necesarios en la comunidad (espiritual,
salud /social, emocional, académico).

e Programe visitas regulares con el personal escolar.

Oficina Central

(Academias Lumen Christi)

Apoyar a la escuela en la planificacion e implementacion de planes de aprendizaje
remoto.

Ayudar a la escuela a identificar los recursos necesarios en la comunidad (espiritual,
salud /social emocional, académico).

Comunicarse regularmente

Proporcionar entrenamiento sobre herramientas de tecnologia de aprendizaje remoto
(ClassDojo, Flipgrid, Gmail, Google Classroom, Google Meet, Seesaw y Zoom)
Coordinar el nivel de grado / area de contenido de colaboracion



